
Lover for Drammen Flyklubb 
 

Lov for Drammen flyklubb vedtatt på klubbens årsmøte 24.08.2001, med 
oppdatering, senest fra 02.03.2006 20.02.2007. 
Loven er i overensstemmelse med "Lovhefte for Norges Idrettsforbund og 
Norges Olympiske Komité” utgave 1999. 

§ 1. FORMÅL 

a. Klubbens formål er ved samarbeid og kameratskap å samle flyinteresserte til aktivt 
arbeid for flyging og luftsportens fremme i sunne former, og drive idrett organisert i 
Norges Idrettsforbund. 

b. Klubben er selveiende og frittstående med utelukkende personlige medlemmer. 

§ 2. TILSLUTNING 

a. Klubben er medlem av Norges Idrettsforbund (NIF) gjennom Buskerud idrettskrets. 
b. Klubben er medlem av de(t) særforbund som klubbens årsmøte bestemmer. 
c. Klubben er tilsluttet Norsk Aero Klubb gjennom den til enhver tid gjeldende avtale 

mellom Norges Luftsportsforbund og Norsk Aero Klubb. 
d. Klubben er tilsluttet Norsk Luftsportsforbund (NLF). 
e. Klubben hører hjemme i Drammen kommune og er medlem av Drammen idrettsråd. 

§ 3. MEDLEMMER 

a. Alle som lover å innordne seg klubbens og overordnede idrettsmyndigheters lover, 
kan bli tatt opp som medlem. 

b. Forøvrig plikter ethvert medlem å overholde NIFs, dets organisasjonsledds, samt 
klubbens lover og bestemmelser. 

c. En søker kan ikke tas opp uten at økonomiske forpliktelser til andre organisasjonsledd 
og medlemmer i NIF er gjort opp 

d. Medlemskap i klubben er først gyldig og regnes fra den dag første kontingent er betalt. 
e. Et medlem må være medlem av NLF og en eller flere av NLFs seksjoner: 

Seilflyseksjonen, Motorflyseksjonen eller Modellflyseksjonen. 

§ 4. STEMMERETT OG VALGBARHET 

a. For å ha stemmerett på klubbens møter må et medlem ha fylt 15 år, ha vært medlem i 
minst en måned, og ikke skylde klubben kontingent. 

b. Alle medlemmer som har stemmerett er valgbare til tillitsverv i klubben, og som 
representant til ting eller møte i overordnede organisasjonsledd. 

c. Det kan ikke velges representant som er arbeidstaker i klubben. Dette gjelder ikke for 
representanter som er valgt av og blant de ansatte, eller som er utøver med kontrakt og 
medlemskap i klubben. 

§ 5. KONTINGENT – UTMELDING 

a. Kontingenten fastsettes av klubbens årsmøte. 



b. Kontingenten betales forskuddsvis. Ved innmeldelse etter 1. november bortfaller 
kontingenten for resterende del av året. 

c. Medlemmer som skylder kontingent for mer enn ett år har ikke stemmerett eller andre 
rettigheter, og kan av styret strykes som medlem av klubben. Strykes et medlem, kan 
det ikke tas opp igjen før skyldig kontingent og andre forpliktelser er ordnet. 

d. Hvis medlemmet fortsatt skylder kontingent etter forfalt to års kontingent, skal 
medlemskapet bringes til opphør ved strykning fra klubbens side. 

e. Det gis ikke kontingentrefusjon ved utmelding. 
f. Æresmedlemmer betaler ikke kontingent. Klubben betaler medlemmets NAK-

kontingent. 
g. Æresmedlemmer betaler ikke kontingent. Klubben betaler medlemmets kontingent i 

NLF. 

§ 6. TILLITSVALGTES GODTGJØRELSE 

a. Tillitsvalgte kan motta refusjon for nødvendige, faktiske utgifter, inkludert tapt 
arbeidsfortjeneste, som påføres vedkommende i utførelsen av vervet. 

b. Tillitsvalgte kan motta en rimelig godtgjøring for sitt arbeid. 
c. Utgifter til godtgjørelse og refusjon for faktiske utgifter skal fremgå av klubbens 

budsjett og regnskap. 

§ 7. INHABILITET 

For klubbes tillitsvalgte, oppnevnte tillitspersoner og ansatte, gjelder Norges 
Idrettsforbunds inhabilitetsregler. 

§ 8. DISIPLINÆRFORHOLD 

For alle straffesaker gjelder NIFs lov kapittel 11 (NIFs Straffebestemmelser) 

§ 9. ÅRSMØTET 

a. Klubbens høyeste myndighet er årsmøtet som holdes i februar hvert år. 
b. Årsmøtet innkalles av styret med minst 1 måneds varsel, direkte til medlemmene eller 

ved kunngjøring i pressen. 
c. Forslag som ønskes behandlet på årsmøtet, må være sendt til styret senest 2 uker før 

årsmøtet. 
d. Fullstendig saksliste må være tilgjengelig for medlemmene senest 1 uke før årsmøtet. 
e. Alle klubbens medlemmer har tilgang til årsmøtet. 
f. Årsmøtet kan invitere andre personer og/eller media til å være tilstede. 
g. Årsmøtet er vedtaksført dersom det møter et antall representanter/medlemmer som 

minst tilsvarer antall medlemmer i hovedstyret. Dersom årsmøtet ikke er vedtaksført 
kan det innkalles til årsmøte på nytt uten krav til minimumsdeltakelse. 

h. Årsmøtet er vedtaksført dersom det møter et antall representanter/medlemmer som 
minst tilsvarer antall medlemmer i styret. Dersom årsmøtet ikke er vedtaksført kan det 
innkalles til årsmøte på nytt uten krav til minimumsdeltakelse. 

i. Ingen har mer enn en stemme 
j. Stemmegivning kan ikke skje ved fullmakt. 
k. På årsmøtet kan ikke behandles forslag om lovendring som ikke er oppført på 

sakslisten 1 uke før årsmøtet. Andre saker kan behandles og avgjøres dersom 2/3 av de 



fremmøtte krever det. Slik beslutning kan kun tas i forbindelse med vedtak om 
godkjennelse av saksliste. 

§ 10. LEDELSE AV ÅRSMØTE 

a. Årsmøtet ledes av en valgt dirigent. Dirigenten behøver ikke være medlem av 
klubben. 

b. Første punkt på dagsorden på et årsmøte er alltid valg av møteleder. Møtelederen 
behøver ikke være medlem av klubben. 

c. Dirigenten kan kreve at årsmøtet tar standpunkt til spørsmål om begrensning av 
taletiden. 

d. Møtelederen kan kreve at årsmøtet tar standpunkt til spørsmål om begrensning av 
taletiden. 

§ 11. STEMMEGIVNING PÅ ÅRSMØTET 

a. I alle saker skal vedtakene for å være gyldige være fattet med simpelt flertall av de 
avgitte stemmer når ikke annet er bestemt i loven. De vedtak som gjøres må være i 
samsvar med overordnede organisasjoners lover og bestemmelser. 

b. Valg foregår hemmelig hvis det foreligger mer enn ett forslag, eller det fremmes krav 
om det. Skal flere velges ved samme avstemning, må stemmeseddelen inneholde det 
antallet forskjellige kandidater det skal velges ved vedkommende avstemning. 
Stemmesedler som er blanke, eller inneholder ikke foreslåtte kandidater, eller et annet 
antall kandidater enn det som skal velges, teller ikke og stemmene anses ikke avgitt. 

c. Når et valg foregår enkeltvis og en kandidat ikke oppnår mer enn halvparten av de 
avgitte stemmer, foretas bundet omvalg mellom de to kandidatene som har oppnådd 
flest stemmer. Er det stemmelikhet ved omvalget, avgjøres valget ved loddtrekning. 

d. Når det ved valg skal velges flere ved en avstemning, må alle for å anses valgt ha mer 
enn halvparten av de avgitte stemmer. Dette gjelder ikke ved valg av varamedlemmer. 
Hvis ikke tilstrekkelig antall kandidater har oppnådd dette i første omgang, anses de 
som valgt som har mer enn halvparten av stemmene. Det foretas så bundet omvalg 
mellom de øvrige kandidater, og etter dette anses de valgt som har fått flest stemmer. 
Er det stemmelikhet ved omvalget, avgjøres valget ved loddtrekning. 

§ 12. ÅRSMØTETS OPPGAVER 

Årsmøtet skal: 

a. Behandle klubben og undergruppenes årsberetninger 
b. Behandle klubbens årsberetning 
c. Behandle klubben og gruppenes regnskaper i revidert stand 
d. Behandle klubbens regnskap i revidert stand 
e. Behandle innkomne forslag og saker 
f. Fastsette kontingent 
g. Vedta klubbens og gruppenes budsjetter 
h. Vedta klubbens budsjett 
i. Om nødvendig bestemme klubbens organisasjon (Jfr § 15) 
j. Velge: 

o Hovedstyrets Leder (formann). 



o Faggruppestyrer for seilfly og motorfly bestående av:  Leder, nestleder, 
økonomiansvarlig  og inntil 2 varamedlemmer.  De respektive medlemmer av 
faggruppenes styre velges for 2 år, og slik at leder, velges det ene året, og 
nestleder, økonomiansvarlig, velges det påfølgende år. Varamenn velges for 1 år. 

o Hovedstyrets nestleder og 3 styremedlemmer automatisk gjennom valg av 
faggruppestyrer i pkt ii.) slik at hovedstyret foruten lederen dannes av leder 
seilflygruppen, leder motorflygruppen, økonomiansvarlig seilflygruppen og 
økonomiansvarlig motorflygruppen. Den av gruppelederne som ikke kommer fra 
samme gruppe som hovedstyrets leder blir hovedstyrets nestleder. 

o Hovedstyrets 2 varamedlemmer automatisk ved at gruppenes nestledere trer inn i 
disse funksjonene. 

o Hovedstyrets leder velges for to år. De øvrige hovedstyremedlemmers funksjonstid 
reguleres av gruppestyrenes valg, men dog slik at hovedstyrets leder velges det ene 
året, gruppelederne det påfølgende år. Dersom funksjonstiden for et verv er 
kommet i utakt med normen som er satt opp i disse lover skal årsmøtet søke å rette 
opp dette ved å velge kandidaten for den tiden som er nødvendig. Dersom særlige 
grunner tilsier det kan årsmøtet fravike vervenes normale funksjonstid. 

o 2 revisorer med 2 varamenn. 
o Valgkomité på 3 medlemmer med 1 varamann. 
o Representanter til Buskerud Idrettskrets- og Buskerud Luftsportskrets Ting. 

Årsmøtet kan også velge å gi hovedstyret fullmakt til å oppnevne representantene. 
o Representanter til NAK/NLF's seksjonsårsmøter. Årsmøtet kan også velge å gi 

vedkommende faggruppestyre fullmakt til å oppnevne representantene. 
o Ved valgene skal det velges kandidater fra begge kjønn, Sammensetningen skal 

være forholdsmessig i forhold til kjønnsfordelingen i medlemsmassen, dog slik at 
det skal være minst to representanter fra hvert kjønn. Dette gjelder ikke i råd og 
utvalg m.v. som består av 3 eller færre medlemmer. 

o Behandle NAK's årsberetning og regnskap 
o Behandle NLF's årsberetning og regnskap 
o Eventuelle saker som skal frem på NAK/NLF seksjonenes årsmøter, NAK's 

Representantskapsmøte, eller NLF's Ting 
o Valgkomiteen gir forslag til de valg som skal foretas. De skal forøvrig kontrollere 

medlemmenes stemmeberettigelse. Stemmerett på årsmøtet går frem av §4 i disse 
lover. Alle medlemmer har rett til å tale på årsmøtet. 

o Senest 2 uker før årsmøtet avgir de enkelte faggrupper sin innstilling til 
valgkomiteen for sammensetningen av eget gruppestyre.  

k. Velge styret bestående av: 

o Leder 
o Nestleder 
o Sekretær 
o Varamedlem 

Leder, nestleder og sekretær velges for 2 år. Leder og nestleder velges hvert sitt år 
slik at disse alltid vil overlappe med samme person minst ett år. Varamedlemmet 
velges for ett år. Leder og nestleder skal komme fra hver sin seksjonstilhørlighet i 
Norges Luftsportsforbund. 

l. Velge 2 revisorer med 2 varamedlemmer. 



m. Velge en valgkomité på 3 medlemmer med ett varamedlem. 
n. Velge representanter til Buskerud Idrettskrets- og Buskerud Luftsportskrets Ting. 

Årsmøtet kan også velge å gi styret fullmakt til å oppnevne representantene. 
o. Velge representanter til NLF's seksjonsårsmøter. Årsmøtet kan også velge å gi 

vedkommende styret fullmakt til å oppnevne representantene. 
p. Behandle NLF's årsberetning og regnskap 
q. Behandle eventuelle saker som skal fremmes på NLF seksjonenes årsmøter, eller 

NLF's Ting 
r. Behandle endringer i klubbens skoletilbud. Klubben kan drive seilflyskole og / eller 

motorflyskole, men det er ikke krav til at klubben skal drive skole. Endringer skal 
behandles og besluttes av årsmøtet. 

Ved valgene skal det velges kandidater fra begge kjønn, Sammensetningen skal være 
forholdsmessig i forhold til kjønnsfordelingen i medlemsmassen, dog slik at det skal være 
minst en representant fra hvert kjønn. Dette gjelder ikke i råd og utvalg m.v. som består av 3 
eller færre medlemmer. 

Valgkomiteen gir forslag til de valg som skal foretas. Den skal forøvrig kontrollere 
medlemmenes stemmeberettigelse. Stemmerett på årsmøtet går frem av §4 i disse lover. Alle 
medlemmer har rett til å tale på årsmøtet. 

§ 13. EKSTRAORDINÆRT ÅRSMØTE 

a. Ekstraordinært årsmøte holdes når hovedstyret eller overordnet idrettsmyndighet 
finner det nødvendig, eller når dette kreves av en av følgende: 

b. Ekstraordinært årsmøte holdes når dette kreves av en av følgende: 

o Styret i en faggruppe. 
o Styret. 
o Overordnet idrettsmyndighet. 
o Minst 1/3 av klubbens stemmeberettigede medlemmer. 
o Minst 2/3 av de stemmeberettigede medlemmer innen en faggruppe. 

c. Ekstraordinært årsmøte innkalles av styret med minst 14 dagers varsel, direkte til 
medlemmene eller ved kunngjøring i pressen. 

d. Ekstraordinært årsmøte kan bare behandle og ta avgjørelse i de sakene som er 
kunngjort i innkallingen. 

§ 14. KLUBBENS HOVEDSTYRE 

e. Hovedstyret er klubbens høyeste myndighet mellom årsmøtene. 
f. Hovedstyret skal: 

o Iverksette årsmøtets og overordnede idrettsmyndigheters vedtak og bestemmelser 
o Oppnevne ansvarlig hovedinstruktør/skolesjef og andre fagansvarlige i henhold til 

gjeldende sikkerhetsbestemmelser. 
o Oppnevne komiteer/utvalg/personer for spesielle oppgaver etter behov og 

utarbeide instruks for disse. 
o Administrere og føre nødvendig kontroll med klubbens økonomi i henhold til de 

instrukser og bestemmelser som til enhver tid gjelder for idretten. 



o Representere klubben utad 
o Ivareta klubbens fellesinteresser så som flyplass, anlegg, miljø og sikkerhet. 

g. Hovedstyret består av: 

o Leder. 
o Nestleder (Leder av faggruppe seil/motor). 
o Styremedlem (Leder av faggruppe seil/motor). 
o Styremedlem (økonomiansvarlig faggruppe motor). 
o Styremedlem (økonomiansvarlig faggruppe seil). 
o Varamedlem (nestleder motor). 
o Varamedlem (nestleder seil). 

h. Hovedstyret velger ett av styremedlemmene til å fungere som klubbens hovedkasserer. 
i. Dersom et av styrets medlemmer har forfall skal varamedlemmet fra samme gruppe 

kalles inn først. 
j. Hovedstyret er beslutningsdyktig når et flertall av styrets medlemmer er tilstede, men 

hovedstyret kan ikke treffe vedtak som i vesentlig grad berører en faggruppe med 
mindre gruppelederen eller dennes varamann er tilstede. 

k. Styremøter avholdes når formannen eller et flertall av styremedlemmene forlanger det. 
Vedtak fattes med flertall av de avgitte stemmene. Ved stemmelikhet teller 
møtelederens stemme dobbelt. 

l. To av styrets medlemmer i fellesskap tegner klubben. De personer som tegner klubben 
må være fylt 18 år. Hovedstyret meddeler prokura i den utstrekning det er nødvendig. 

m. Hovedstyret kan nedsette et arbeidsutvalg bestående av leder og to styremedlemmer. 
n. Hovedstyret har ansvaret for og treffer bestemmelser om forvaltning og anbringelse av 

klubbens midler, materiell og faste eiendommer. Hovedstyret fører protokoll over de 
midler, materiell og faste eiendommer som det har overlatt en faggruppe disposisjons- 
og ansvarsretten for. Hovedstyret fører regnskap som overlates klubbens revisorer, og 
fremlegges på årsmøtet. 

o. Hovedstyret lar føre de nødvendige protokoller for styremøter, årsmøter etc. 
Hovedstyret forbereder årsmøter, klubbmøter etc. 

p. Hovedstyret har ansvaret for at klubbens protokoller blir oppbevart på en betryggende 
måte, slik at de er tilgjengelig for kommende styrer og generasjoner. 

§ 14. KLUBBENS STYRE 

a. Styret er klubbens høyeste myndighet mellom årsmøtene. 
b. Styret skal: 

o Iverksette årsmøtets og overordnede idrettsmyndigheters vedtak og bestemmelser 
o Oppnevne personer til følgende roller og utarbeide instruks for disse rollene 

(samme person kan ha inntil to roller): 

• Materialforvalter seilfly (Seilflysjef) 
• Materialforvalter motorfly (Motorflysjef) 
• Materialforvalter slepefly (Slepesjef) 
• Anleggsforvalter (Flyplassjef) 
• Flygesjef 
• Teknisk sjef 



• Skolesjef for motorskolen (dersom klubben har en motorflyskole) 
• Skolesjef for seilflyskolen (dersom klubben har en seilflyskole) 
• Regnskapsfører 

o Styret kan beslutte å la oppnevnte personer i ovenstående punkt være styremedlem 
med stemmerett for resten av styreperioden som er fram til neste årsmøte. Et slikt 
vedtak skal normalt skje på det første styremøtet etter årsmøtet. Styre kan avsette 
oppnevnte personer eller skifte oppnevnte personer i løpet av styreperioden. En 
avsatt eller utskiftet person mister da også sin styreposisjon. Man skiller fortsatt 
mellom ”valgte” (årsmøtevalgte) og ”oppnevnte” (oppnevnt av styret) 
styremedlemmer selv om begge har stemmerett. 

o Oppnevne komiteer/utvalg/personer for spesielle oppgaver etter behov og 
utarbeide instruks for disse. 

o Administrere og føre nødvendig kontroll med klubbens økonomi i henhold til de 
instrukser og bestemmelser som til enhver tid gjelder for idretten. 

o Styret skal følge det vedtatte budsjettet for kostnader som ikke er bundet til 
aktiviteten. 

o Representere klubben utad. 
o Styret har ansvar for å arbeide for et best mulig forhold til naboer og offentlige 

myndigheter 
o Styret har et overordnet ansvar for å ivareta sikkerheten til personer og materiell. 
o Den valgte del styre skal spesielt konsentrere seg om strategiske og langsiktige 

oppgaver, men de oppnevnte styremedlemmene skal ta seg av klubbens 
administrative oppgaver. 

c. Styret er beslutningsdyktig når et flertall av styrets medlemmer er tilstede og enten 
styreleder eller nestleder er til stede. En beslutning er ikke gyldig hvis de valgte 
medlemmene samlet går imot et vedtak. 

d. Styreleder er fast møteleder for styremøtet. Nestleder kan tre inn i møtelederollen ved 
styreleders fravær. 

e. Styremøter avholdes når styrelederen eller et flertall av styremedlemmene forlanger 
det. Vedtak fattes med flertall av de avgitte stemmene. Ved stemmelikhet teller 
møtelederens stemme dobbelt. For hasteavgjørelser kan styret være beslutningsdyktig 
ved epost-avstemming og alle styremedlemmene har gitt sin stemme. 

f. To av styrets valgte medlemmer i fellesskap tegner klubben. De personer som tegner 
klubben må være fylt 18 år. Styret meddeler prokura i den utstrekning det er 
nødvendig. 

g. Styret kan gi regnskapsføreren full disposisjonsrett til klubbens konti for å kunne 
utføre utbetalinger av klubbens forpliktelser og føre kontroll med innbetalinger. 

h. Styret fastsetter prisene på de produktene og tjenestene klubben tilbyr. 
i. Styret kan nedsette et arbeidsutvalg bestående av leder og to styremedlemmer. 
j. Styret har ansvaret for og treffer bestemmelser om forvaltning og anbringelse av 

klubbens midler, materiell og faste eiendommer. Styret har ansvar for at klubben fører 
regnskap som overlates klubbens revisorer minst en måned før årsmøtet og som 
fremlegges på årsmøtet. Revisorene kan på 2 ukers varsel til enhver tid kreve innsikt i 
klubbens regnskap. 

k. Styret fører de nødvendige protokoller for styremøter, årsmøter etc. Styret forbereder 
årsmøter, medlemsmøter, etc. 

l. Styret har ansvaret for at klubbens protokoller blir oppbevart på en betryggende måte, 
slik at de er tilgjengelig for kommende styrer og generasjoner. 



§ 15. OPPRETTELSE AV FAGGRUPPER 

a. Klubben organiseres i to faggrupper. En for seilfly, og en for motorfly. 
b. Faggruppen ledes av et gruppestyre bestående av: 

o Leder. 
o Nestleder 
o Økonomiansvarlig 
o 2 styremedlemmer som utpekes av faggruppestyret. 
o Inntil 2 varamenn. 

En person kan inneha inntil 2 styreverv i en faggruppe samtidig 

c. Faggruppen står for den daglige økonomiske og operative driften innenfor hvert sitt 
fagområde etter de fullmakter som er gitt av årsmøtet/hovedstyret 

d. Gruppestyret velges av klubbens årsmøte etter at faggruppen på forhånd har 
fremkommet med innstilling om sammensetning av eget gruppestyre 

e. Gruppestyret kan fylle styremedlemsplassene med de funksjonene det finner 
formålstjenlig. For eksempel skolesjef, teknisk sjef osv. 

f. Faggruppene kan nedsette komiteer, utvalg eller velge tillitsmenn til spesielle 
oppgaver. 

g. Faggruppene skal i rimelig grad tildeles handlefrihet innenfor de rammer som trekkes 
opp gjennom lovverk samt overordnede beslutninger og instrukser. 

h. Større prinsipielle og økonomiske avgjørelser innen hver faggruppe, så som kjøp og 
salg av flymateriell, opptak av lån m.v., skal godkjennes av klubbens hovedstyre etter 
først å ha vært godkjent ved alminnelig flertall på medlemsmøte innen de respektive 
faggrupper. 

§ 16. ØKONOMI 

a. Hele klubben hefter for fagruppenes økonomiske forpliktelser, og gruppene kan ikke 
inngå avtaler eller representere klubben utad uten hovedstyrets godkjennelse. 

b. Likevel, dersom hovedstyret ikke gjør annet vedtak, skal faggruppene ha automatisk 
godkjennelse til inngå avtaler eller representere klubben utad innenfor sitt fagområde 
ved normal daglig drift og operasjon, når det ikke setter, eller er egnet til å sette 
klubbens økonomi, goodwill eller posisjon i fare. 

c. På vegne av klubbens årsmøte/hovedstyre har faggruppene ved sitt gruppestyre 
disposisjons- og ansvarsrett for midler som: 

o er tildelt fra hovedstyret. 
o er protokollert av hovedstyret som særmidler. 
o klart peker seg ut som faggruppenes midler fordi de er ervervet ved innsats innen 

gruppen (driftsinntekter, omsetning av materialer, stipendietilskudd, offentlig 
støtte m.v. til vedkommende faggren, arrangementsinntekter fra tiltak truffet og 
gjennomført av gruppen etc.) 

I tvilstilfelle skal hovedstyret avgjøre hvilke midler som skal regnes som fellesmidler eller 
tilhørende en faggruppe. 



d. Faggruppene kan ikke på egen hånd sette i gang tiltak eller på annen måte påta seg 
forpliktelser utover de midler faggruppene disponerer og/eller er gitt tilsagn om av 
årsmøtet/hovedstyret. 

e. Regnskapet føres i tråd med "Idrettens kontoplan". Regnskapet skal vise hver av 
gruppenes resultat. Hver av gruppenes eiendeler og egenkapital skal klart fremkomme 
av regnskapet. Regnskapet fremlegges på årsmøtet i revidert stand. Regnskapet 
revideres av klubbens felles revisorer. Revisjonen skal skje i overensstemmelse med 
NIF's revisjonsbestemmelser. 

f. Faggruppene pålegges å sette opp årsbudsjetter og planer som skal fremlegges for 
hovedstyret minst 4 uker før årsmøtet. 

g. Fellesutgifter og -inntekter fordeles mellom de enkelte faggrupper slik hovedstyret 
bestemmer. 

h. Varige driftsmidler (eksempelvis fly) kan nedbetales/nedskrives over inntil 20 år. 
Klubbens styre(r) må sikre seg at driften skjer slik at det betales renter og avdrag i 
henhold til denne nedbetalings/avskrivningstakten. Dersom det er tatt opp avdragsfrie 
lån, skal styre(ne) årlig fondsavsette et beløp tilsvarende 
nedbetalings/avskrivningstakten. Fondet skal bygges opp i likvide midler inntil det når 
50 prosent av lånebeløpet. Fondsmidler utover 50 prosent av lånebeløpet kan 
disponeres av styrene på finansielt optimal måte for klubben. 

i. Uavhengig av punktet over skal verdien av driftsmiddelet opprettholdes gjennom 
årlige avsetninger til vedlikeholdsfond. 

§ 15. ØKONOMI 

a. Større økonomiske disposisjoner som kjøp og salg av materiell med verdi på minst kr 
100.000 skal legges fram på årsmøtet eller innkalles til ekstraordinært årsmøte for 
beslutning. 

b. Materiellets verdiforringelse kan enten avskrives eller gjenspeiles i avsetninger i ulike 
fond som vedlikeholdsfond, skadefond, osv. eller en kombinasjon av disse. Det er 
viktig at balanseføring i regnskapet viser en reell og faktisk angivelse av klubbens 
materiellverdier. Andre anleggsverdier avskrives i tråd med Idrettens regelverk (se 
punkt d. under) 

c. Det skal være en målsetting at total løpende låneforpliktelse skal nedbetales med 5% i 
året i tillegg til renter. 

d. Regnskapet skal føres i tråd med ”Idrettens Regnskaps- og Revisjonsbestemmelser for 
Norges Idrettsforbund og Olympiske komité” vedtatt på idrettsstyrets møte17.02.1999. 
Om nødvendig skal det i note til balansen omregnes slik at § 1-9 vises tilfredsstilt, jfr. 
punkt c. ovenfor. 

§ 17. LOVENDRINGER 

§ 16. LOVENDRINGER 

a. Lovendringer kan kun foretas på ordinært eller ekstraordinært årsmøte etter å ha vært 
oppført på sakslisten, og det kreves 2/3 flertall av de avgitte stemmer. 

b. Lovendringer må godkjennes av idrettstyret, og trer ikke i kraft før de er godkjent. 

§ 17 kan ikke forandres.  

§ 16 kan ikke forandres.  



§ 18. OPPLØSING AV EN FAGGRUPPE 

a. Oppløsing av en faggruppe kan kun skje etter anbefaling av både gruppestyre og 
hovedstyre. 

b. Forslag om oppløsing skal fremlegges på ordinært årsmøte etter at dette er særskilt 
anført på innkallingen. 

c. Forslag som oppløsing må vedtas med minst 2/3 flertall blant de fremmøtte 
medlemmer, så vel som blant faggruppenes egne, fremmøtte og registrerte 
medlemmer. 

d. Vedtas en faggruppe oppløst, skal gruppenes midler stilles til disposisjon for klubbens 
hovedstyre. 

§ 19. OPPLØSING AV KLUBBEN 

§ 17. OPPLØSING AV KLUBBEN 

a. Forslag om oppløsing av klubben kan kun behandles på ordinært årsmøte. Blir 
oppløsing vedtatt av minst 2/3 av de fremmøtte medlemmer, innkalles det til 
ekstraordinært årsmøte 3 måneder senere. Fastholdes vedtaket om oppløsing igjen med 
minst 2/3 flertall, er vedtaket endelig. 

b. Sammenslutning med andre klubber anses ikke som oppløsing av klubben. Vedtak om 
sammenslutning og nødvendige lovendringer i samsvar med det, treffes i henhold til 
klubblovens bestemmelser om lovendringer jfr. §16. 

c. I tilfelle oppløsning eller annet opphør av klubben tilfaller klubbens eiendeler NIF 
eller formål godkjent av idrettskretsstyret. 

d. Ved oppløsning sendes klubbens arkiv til idrettskretsen 

 

Blå tekst utgår 

Grønntekst en nytt 

Punktene renummereres forløpende på nytt 


